
Аннотация к рабочей программе 

музыкального руководителя. 

 

           Основная идея рабочей программы музыкального руководителя – 

гуманизация, приоритет воспитания общечеловеческих ценностей: добра, красоты, 

истины, самоценности дошкольного детства.  

Музыкальное воспитание в ДОУ осуществляется на основе примерной 

основной общеобразовательной программы дошкольного образования «От 

рождения до школы» под ред. Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой, с 

учетом требований СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

Письмом Министерства образования Российской Федерации от 14.03.2000 года N 

65/23-16 «О гигиенических требованиях к максимальной нагрузке на детей 

дошкольного возраста в организованных формах обучения». 

Рабочая программа отвечает требованиям ФГОС и возрастным особенностям 

детей. Программа включает в себя следующие разделы: 

- «Слушание»; 

- «Пение»; 

- «Музыкально-ритмические движения»; 

- «Игра на детских музыкальных инструментах». 

В основу рабочей программы положен полихудожественный подход, основанный 

на интеграции разных видов музыкальной деятельности: 

- исполнительство; 

- ритмика; 

- музыкально-театрализованная деятельность, что способствует сохранению 

целостности восприятия, позволяет оптимизировать и активизировать 

музыкальное развитие ребенка. 

Цель рабочей программы: создание условий для развития музыкально- творческих 

способностей детей дошкольного возраста средствами музыки, ритмопластики, 

театрализованной деятельности. 

 



      Задачи рабочей программы: 

-    формирование основ музыкальной культуры дошкольников; 

- формирование ценностных ориентаций средствами музыкального искусства;  

-  обеспечение эмоционально-психологического благополучия, охраны и 

укрепления здоровья детей. 

            В обязательной части программы представлены формы, методы работы по 

реализации задач по музыкальной деятельности через совместную деятельность 

взрослых и детей, через самостоятельную деятельность детей не только в рамках 

образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов, через 

взаимодействие с семьями воспитанников, культурные практики, способы 

поддержки детской инициативы региональный компонент рабочей программы 

предусматривает использование краеведческого материала: знакомство с 

композиторами и поэтами Чеченской Республики, танцами, играми, пословицами и 

поговорками, знакомство с традициями и обычаями чеченского народа. 

          В содержательном разделе Рабочей программы предусмотрен мониторинг 

достижения детьми планируемых результатов освоения программы дошкольного 

образования «От рождения до школы», под редакцией Н.Е. Вераксы, 

Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой. Организационный раздел включает тематический 

план на год, разработанный с учетом образовательных задач, временных отрезков 

года, возраста детей, текущих праздников. 

    Срок реализации Рабочей программы 1 год. 

 

 

 

 

 

 

 


